	MẪU 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Công ty ......................
	
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	KCN.................................................
	
	       Độc lập-Tự do-Hạnh phúc

	Điện thoại: ............................ 
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	Bắc Ninh,ngày        tháng  01 năm 2023

	BÁO CÁO LỊCH TRỰC TẾT, ĐI LÀM TRONG TẾT (NẾU CÓ)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kính gửi: Ban quản lý các KCN Bắc Ninh 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    Báo cáo lịch trực tết, tổ chức làm việc, sản xuất trong dịp Tết (nếu có), thời gian nghỉ Tết Quý Mão 2023
	
	
	

	  Báo cáo Mẫu 1, hạn nộp: Trước ngày 09/01/2023 về địa chỉ Email: izadoanhnghiep@gmail.com 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tên Công ty .............
	Địa chỉ KCN
	Lịch trực tết Nguyên đán Quý Mão 2023
	Lịch tổ chức sản xuất kinh doanh Tết Nguyên đán Quý Mão 2023 (nếu có)
	Thời gian nghỉ Tết Nguyên đán Quý Mão 2023 

	
	
	Số lượng cán bộ trực tết
	Họ và tên người đứng đầu ca trực
	Chức vụ
	Điện thoại
	Số lượng người sản xuất
	Không sản xuất
	Từ ngày/ tháng       /năm
	Từ ngày/tháng       /năm

	Công ty .............
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                       Người lập
            (Họ và tên, điện thoại)
	
	
	
	
	Lãnh đạo Công ty
	


	MẪU 2
	
	
	
	
	

	Công ty ......................
	
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	KCN ................................
	
	       Độc lập-Tự do-Hạnh phúc

	Điện thoại: ............................ 
	
	
	[image: image2.png]



	
	

	
	
	
	
	Bắc Ninh, ngày        tháng  01 năm 2023

	
	
	
	
	
	
	

	Kính gửi: Ban quản lý các KCN Bắc Ninh 

	
	
	
	
	
	
	

	BÁO CÁO TỔNG HỢP LAO ĐỘNG ĐI LÀM SAU TẾT NGUYÊN ĐÁN QUÝ MÃO 2023
	

	
	
	
	
	
	
	

	STT
	Tên doanh nghiệp
	Địa chỉ KCN
	Tổng số lao động trước Tết Quý Mão 2023
	Tổng số lao động đi làm sau Tết Quý Mão 2023
	Đạt tỷ lệ
	Lý do chưa đi làm đủ (nếu có)

	 
	Công ty ..........
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	                       Người lập
	
	
	Lãnh đạo Công ty
	

	              Họ và tên, điện thoại
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Lưu ý: DN gửi báo cáo Mẫu 2 (file mềm) qua email hoặc zalo nhận được biểu này (qua chuyên viên theo dõi doanh nghiệp của Phòng quản lý lao động)


PAGE  
2

